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लङु्ग्री गाउँपाललकाको नगर प्रहरी पदपूलति तथा पररचालन कार्िविलि, २०८० 
पाररत लिलतिः 2080/12/20 

पवहलो संशोिनिः 2082/06/06 

 

प्रस्तािनािः 
लङु्ग्री गाउँपाललकािा नगर प्रहरीको गठन, सञ्चालन, व्र्िस्थापन तथा लनर्िन गरी स्थानीर् साििजलनक 

सम्पत्तिको सरुक्षा तथा संरक्षण गने सरु्ोग्र् सािन बनाई साििजलनक सेिा प्रिाहलाई थप सरुत्तक्षत, 
िर्ािददत र व्र्ित्तस्थत तलु्र्ाउन स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा 
(२) क.१ ले ददएको अलिकार प्रर्ोग गरी लङु्गरी गाउँकार्िपाललकालेले र्ो कार्िविलि बनाई लागू 
गरेको छ। 

 

पररच्छेद-१ 

प्रारत्तम्िक 

 
 

१. संत्तक्षप्त नाि र प्रारम्ििः (१) र्ो कार्िविलिको नाि " लङु्गरी गाउँपाललकाको नगर प्रहरी पदपूलति 
तथा पररचालन कार्िविलि, २०८०" रहेको छ।  

(२) र्ो कार्िविलि गाउँ कार्िपाललकाले पाररत गरी राजपत्रिा प्रकाशन गरे पश्चात तरुुन्त लागू हनुेछ। 

 

२. पररिाषािः विषर् र प्रसंगले अको अथि नलागेिा र्स कार्िविलििा :- 

(क) "कार्िविलि” िन्नाले लङु्गरी गाउँपाललकाको नगर प्रहरीको पदपूलति तथा पररचालन कार्िविलि, 
2080 लाई सम्झन ुपदिछ।  

(ख) "गाउँपाललका" िन्नाले लङु्ग्री गाउँपाललकालाई सम्झन ुपदिछ। 

(ग) “िखु्र् कार्ािलर्” िन्नाले गाउँपाललकाको कार्ािलर्लाई सम्झन ुपदिछ।  

(घ) "सलिलत" िन्नाले लङु्गरी गाउँपाललकाको पदपूलति सलिलतलाई सम्झन ुपदिछ। 

(ङ) "नगर प्रहरी" िन्नाले लङु्गरी गाउँपाललकािाट लनर्कु्त प्रहरी कििचारीलाई सम्झन ुपदिछ। 

(च) "करार पद" िन्नाले म्र्ाद तोवकएको गाउँपाललकाको सिाद्धारा स्िीकृत करार पदलाई सम्झन ु
पदिछ। 

(छ) "ििा" िन्नाले लङु्गरी गाउँपाललकाले सिर् सिर्िा तोवकददए बिोत्तजिको ििालाई सम्झन ु
पदिछ। 

(ज) "आलथिक िषि" िन्नाले श्रािण १ गते देत्तख शरुु िई अषाढ िसान्तिा सिाप्त हनुे अिलिलाई 
सम्झन ुपदिछ 

(झ) "कार्िपाललका" िन्नले लङु्गरी गाउँपाललकाको गाउँ कार्िपाललकालाई सम्झन ुपदिछ।  



~ 2 ~ 
 

(ञ) "सिा" िन्नाले लङु्गरी गाउँपाललकाको गाउँसिा सम्झन ुपदिछ। 

(ट) "प्रिखु प्रशासाकीर् अलिकृत" िन्नाले गाउँपाललकाको प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतलाई सम्झन ु
पदिछ। 

 
 

पररच्छेद-२ 

नगर प्रहरी सेिा गठन, रेखदेख र लनर्न्त्रण 

 
 

३. नगर प्रहरी सेिाको गठनिः (१) गाउँपाललकािा गाँउसिाबाट स्िीकृत संगठन संरचना बिोत्तजि 
नगर प्रहरीको संरचना रहनेछ। 

(२) नगर प्रहरी सेिाको गठन र सोिा रहने नगर प्रहरीहरुको संख्र्ा गाउँसिाबाट स्िीकृत संगठन 
संरचना र दरन्दी बिोत्तजि हनुेछ। 

 

४. गाउँपाललकािा रहने नगर प्रहरीको पद र तहिः (१) नगर प्रहरीिा गाउँ कार्िपाललकाले तोकेको 
पद र तह रहने छन।् 

(२) गाउँपाललकाले प्रत्रे्क पदको कार्ि वििरण बनाउने छ र त्र्स्तो कार्ि वििरण सम्बत्तन्ित 
पदको काि, कतिव्र्, उिरदावर्त्ि तथा अलिकार सिेत उल्लेख गररनेछ। 

(३) नगर प्रहरी प्रिखु लगार्त नगर प्रहरीहरुको काि, कतिव्र्, अलिकार दफा ५ बिोत्तजि हनुेछ। 

 

पररच्छेद-३ 

नगर प्रहरीको काि, कतिव्र् र अलिकार 

 

५. नगर प्रहरीको काि, कतिव्र् र अलिकारिः (१) देहार्को कार्ििा सहर्ोग परु् र्ाउनको लालग 
गाउँपाललकाले नगर प्रहरीको पररचालन गनि सक्नेछ :- 

(क)  गाउँपाललकाको नीलत कानून, िापदण्ड तथा लनणिर् कार्ािन्िर्न गने/गराउने  

(ख) गाउँपाललका र अन्तगितका साििजलनक सम्पलतको सरुक्षा र संरक्षण गने। 

(ग)  स्थालनर् सिा सिारोह, परम्परा तथा जात्रा चाडपििको सरुक्षा व्र्ािस्थापन गने। 

(घ) स्थानीर् बजार तथा पावकि ङ स्थलको रेखदेख र व्र्ािस्थापन गने। 

(ङ) नगर सरसफाई सम्बन्िी िापदण्डको कार्ािन्िर्न गने। 

(च) न्र्ावर्क सलिलतले गरेका लिलापत्र तथा लनणिर्को कार्ािन्िर्न गने र गराउने। 

(छ) साििजलनक, ऐलानी र पती जग्गा, साििजलनक ििन, सम्पदा तथा िौलतक पूिाििारको संरक्षण र 
सरुक्षाको प्रिन्ि गने। 
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(ज) विपद् व्र्िस्थापन सम्बत्तन्ि खोजी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थािपना कार्ििा खवटई आिश्र्क 
कार्ि गने। 

(झ) अनालिकृत विज्ञापन तथा होलडङ्ग बोडि लनर्न्त्रण गने। 

(ञ) छाडा पश ुचौपार्को लनर्न्त्रण गने। 

(ट) अनालिकृत लनिािण तथा साििजलनक सम्पत्तिको अलतक्रिण रोकथाि तथा लनर्न्त्रण गने। 

(ठ) साििजलनक आिागिनिा बािा परु् र्ाईराखेका लनिािण सािारी पसल व्र्िसार्बाट िएको 
अिरोि हटाउन लगाउने निानेिा आफै हटाई हटाउन लाग्ने खचि सम्बत्तन्ित व्र्ात्तक्तबाट 
असलु उपर गनि पेश गने। 

(ड) साििजलनक जग्गा बाटो िठ, ित्तन्दर, ढल, नाला, चोक, पोखरी, लित्तच कसैले घर कम्पाउण्ड टहरा 
िा त्र्स्तै अन्र् लनिािण कार्ि गरेको अथिा व्र्ात्तक्तगत रुपले उपिोग गरेको छ, छैन लनरीक्षण 
गने, प्रलतिेदन पेश गने र आदेश अनसुार ित्काउने। 

(ढ) नगर क्षेत्रिा अलनर्लित लनिािण कार्ि गरेको देखीएिा नक्सापास िए नक्सापासको प्रिाण पत्र 
सवहतको प्रलतिेदन पूिाििार शाखा िाफि त प्रिखु सिक्ष पेश गने। िापदण्ड विपरीत लनिािण 
िएको देत्तखएिा ित्काउने आदेश ददएिा ित्काउने। 

(ण) स्िास््र्का लालग हालनकारक त्तचज तथा सडेगलेको खाद्य पदाथि विक्री वितरण रोक लगाउने 
तोवकएको िापदण्ड विपररत सडेगलेको हालनकारक त्तचज िस्त ुविक्री गरेको पाइएिा पवहलो 
पटकिा िए जफत गरी नष्ट गने। पटक-पटक र्स्तो कार्ि दोहोररएिा जररिाना गरी कानूनी 
कारिाहीको दार्रािा ल्र्ाउने। 

(त) रोगी िा कानूनले लनषेि गरेका पशपंुक्षी, त्तजिजन्तहुरु काटिार गनि नददने र त्र्स्ता पशपंुक्षी 
त्तजिजन्तकुा िास ुलबक्री वितरणिा रोक लगाउने। अटेर गरेिा जफत गरी नष्ट गरी जररिाना 
सवहत कानूनी कारिाहीको लालग लसफाररस गने। 

(थ) छाडा चौपार्ा लनर्न्त्रण सम्बत्तन्ि कारिाही गने। िरेका जीिजन्त ुसिर्िै उत्तचत स्थानिा 
गाड्ने व्र्िस्था लिलाउने। 

(द) खतरा उत्पन्न हनुे रुख काट्न लगाउने। जोत्तखिपूणि घर पखािल िए सोको ललत्तखत प्रलतिेदन 
पेश गने र ित्काउन आदेश िए ित्काउने। 

(ि) िडा सलिलत, टोल सिुार सलिलत, तथा नेपाल प्रहरीसँगको सहकार्ििा सरसफाई, सरुक्षा र 
सािाजीक विकृलत हटाउने कार्ि गने गराउने। 

(न) ईजाजत विना पेशा, व्र्िसार् गरेको फेला परेिा पेशा व्र्िसार् दताि/नविकरण गनि लगाउने। 

(प) होटल, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, िसाज पालिर जस्ता गलतविलिहरुको लनरीक्षण गने। िापदण्ड अनरुुप 
नचलेको पाईएिा कारिाहीको लालग पेश गने। 

(फ) गाउँपाललका क्षेत्र लित्र साििजलनक स्थलिा जाद,ु सकि स जिुा लगार्तका विकृती जन्र् 
वक्रर्ाकलापिा रोक लगाउने। 
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(ब) लङु्गरी गाउँपाललका लनणिर् अनसुार अस्थार्ी प्रकृतीका बजार व्र्िस्था गने, त्र्स्तो 
व्र्ापारीहरुको लगत राखे। 

(ि) अरुलाई िािा पगु्ने गरी लाउड त्तस्पकर रेलडर्ो अथिा ध्िानी उत्पादन गने अन्र् उपकरण 
प्रर्ोग गनि नददने। 

(ि) शहरिा ध्िनी, ििुाँ, प्रकाश अथिा अन्र् कुनै कारणले साििजलनक रुपिा बािा पगु्ने गरी 
उद्योग िन्दा सञ्चालनिा रोक लगाउने। 

(र्) एम्बलेुन्सलाई २४ सै घण्टा चसु्त दरुुस्त राखी िाग िएको ठाउँिा तरुुन्त राहत कार्ििा 
सहर्ोग परु् र्ाउने। 

(र) गाउँपाललकाले तोकेको िौलतक पूिाििार लनिािणसँग सम्बत्तन्ित कार्िहरु एंि अन्र् कार्िहरु गने 
गराउने। 

(ल) पर्ाििरत्तणर् संरक्षण कार्ििा सररक हनुकुा साथै जनचेतनािूलक कार्ि गने। 

(ि) गाउँपाललकाले सञ्चालन गने आलथिक उत्पादनका पररर्ोजनाहरुिा आिश्र्क जनशत्तक्त पूलति 
गने र कार्ि सञ्चालन गने। 

(श) सिाजिा हनुे रत्तक्स जाँड, िवहला वहंसा, चोरी डकैती, लाग ुऔषि प्रर्ोग तथा उत्पादन रोक्न 
िलूिका खेल्ने। 

(ष) कार्ािलर्ले तोके बिोत्तजि सािात्तजक सेिा, सािूवहक श्रि, उद्यिशीलता आददिा सररक हनुे। 

(ह) कार्ािलर् प्रिखुले तोके बिोत्तजिका अन्र् जनुसकैु कार्िहरु गने। 

 
 

पररच्छेद-४ 

तह वििाजन र पदपूलति 
 

६. करार सेिािः (१) नगर प्रहरीको लालग स्थार्ी पद लसजिना गनि पाईने छैन। 

(२) गाउँपाललकाको लालग आिश्र्क नगर प्रहरी खुला प्रलतस्पिािको आिारिा सेिा करारिा पूणि 
िा आंत्तशक रुपिा पाररश्रलिक पाउने गरी िनाि गररनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोत्तजि नगर प्रहरीको पद लसजिनाका लालग प्रस्ताि पेश गदाि संख्र्ा र पदिा 
रहने नगर प्रहरीका विलिन्न तहका दरिन्दीहरुको शृ्रजना गाउँ सिाले स्िीकृत गरे बिोत्तजि 
हनुेछ 

(४) गाउँसिािा पद शृ्रजना तथा खारेजका लालग प्रस्ताि पेश गनुि िन्दा अत्तघ सो पद शृ्रजना 
गनुिपने कारण, प्रस्तावित पदले गनुिपने कािको वििरण, िौजदुा दरबन्दीले थप गरेको कार्िबोझ 
सम्हाल्न सक्ने नसक्ने अिस्था, आलथिक क्षिता तथा प्रस्तावित पदले संगठनात्िक स्िरुपिा 
पाने प्रिाि स्पष्ट गरी सिा सिक्ष पेश गनुि पनेछ। 
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(५) नगर प्रहरीको देहार्का पदहरु खलु्ला प्रलतर्ोलगताद्धारा पूलति गरी िा सेिा पररितिन गरी पूणि 
िा आंत्तशक िा स्िर्िसेिकको रुपिा पाररश्रलिक पाउने गरी सेिा करारिा लनर्तु्तक्त हनुेछन ् 

(क) नगर प्रहरी हिल्दार 

(ख) नगर प्रहरी जिान 

 

७. लनर्तु्तक्त गने अलिकारीिः पदपूलति सलिलतको लसफाररसिा गाउँपाललकाका प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतले 
सेिा करारिा नगर प्रहरी लनर्कु्ती गनेछ। 

 

८. पदपूलति गने तरीका: (१) नगर प्रहरी जिान पदका लालग खलुा प्रलतस्पिािबाट सूचना आव्हान गरी 
पदपूलति गररनेछ िने नगर प्रहरी हिल्दार पदको लालग प्रहरी जिानिध्रे् ज्रे्ष्ठता र कार्िसम्पादनको 
िूल्र्ाङ्कनको आिारिा बढुिाबाट पदपूलति गररनेछ। 

(२) पवहलोपटकको लालग नगर प्रहरी हिल्दारको पदपलुति गदाि ितूपूिि सैलनक, प्रहरी अथिा सरुक्षा 
लनकार्िा कत्तम्तिा ५ िषि सेिा गरेका व्र्त्तक्तहरुिाट खलुा रुपिा सूचना आव्हान गरी 
छनौट गररनेछ। 

(३) नगर प्रहरी छनौट गदाि ितूपूिि सरुक्षाकिी, म्र्ादी प्रहरी िा विलिन्न सरकारी लनकार् एिि 
संघ संस्थािा सरुक्षाकिीको रुपिा काि गरेको व्र्त्तक्तलाई प्राथलिकतािा रात्तख छनौट 
गररनेछ। 

 

१०. नगर प्रहरी पदको लालग आिश्र्क र्ोग्र्ता (१) नगर प्रहरी हिल्दार पदको लालग हनुे खलु्ला 
प्रलतर्ोलगतािा लनम्नललत्तखत र्ोग्र्ता िएका व्र्ात्तक्तहरुले िाग ललन सक्नेछन ्: 
(क) दरखास्त पेश गने अत्तन्ति लिलतसम्ि ४५ बषि ननाघेको। 

(ख) कक्षा १२ िा सो सरह उत्तिणि गरेको। 

(ग) नैलतकपतन देत्तखने कुनै फौजदारी अलिर्ोगिा सजार् नपाएको। 

(घ) कुनै राजलनलतक दलको सदस्र् नरहेको। 

(ङ) िानि अलिकार र िानविर् काननुको उल्लंघनिा सजार् नपाएको। 

(च) िवहलाहरुको लालग घवटिा ५ वफट र परुुषको लालग घवटिा ५ वफट २ इन्च उचाई िएको 
(छ) छाती नफुलाउँदा घावटिा ३१ इन्च र फुलाउँदा ३३ इन्च िएको। 

(ज) आखँा िाइनस २ िा प्लस २ िन्दा बढी किजोर निएको। 

(झ) स्िीकृत त्तचवकत्सकबाट लनरोलगताको प्रिाण पत्र पाएको 
(ञ) नेपाली नागररकताको प्रिाणपत्र पाएको। 

 

११. खलु्ला प्रलतर्ोलगतािा िाग ललन नगर प्रहरी जिान पदको लालग आिश्र्क न्र्नुति र्ोग्र्ता : 
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(क) दरखास्त पेश गने अत्तन्ति लिलतसम्ि ३5 बषि ननाघेको तर िहालिाला नगर प्रहरी िा 
सेिा पररितिन गरी आउने कििचारी िा पूिि लडाकु िा पूिि सरुक्षकिी िा पूिि म्र्ादी 
प्रहरीको हकिा 45 िषि ननाघेको 

(ख) नेपाल सरकारबाट िान्र्ता प्राप्त त्तशक्षण संस्थाबाट कक्षा १० िा सो सरह उत्तिणि गरेको  

(ग) र्स दफािा उल्लेख िए बाहेकका अन्र् कुरा दफा १० िा तोकीए बिोत्तजि हनुेछ। 

 

१२. पदपूलति सलिलत: (१) गाउँपाललकाले गाउँपाललकाको करारिा कििचारी िनािको लालग देहार् 
अनसुारको पदपूलति सलिलत रहनेछ। 

(क) प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृत                                      - संर्ोजक 

(ख) प्र.प्र.अ. ले तोकेको गाँउपाललकाको १ जना अलिकृत कििचारी           - सदस्र् 
(ग) गाँउपाललकात्तस्थत प्रहरी कार्ािलर् प्रिखु िा लनजले तोकेको प्रहरी        - सदस्र् 
(घ) प्रशासन शाखा प्रिखु                                       - सदस्र् सत्तचि 
(२) नगर प्रहरीहरुको नर्ाँ पदपूलतिका लालग छनौट प्रकृर्ािा गाँउपाललकािा आिश्र्कता अनसुार 

अन्र् कििचारी तथा प्रहरी कार्ािलर्को प्रलतलनलिलाई सिेत आित्तन्त्रत गनि सवकनेछ। 
 
१३. पदपूलति सलिलतको काि, कतिव्र् र अलिकार पदपूलति सलिलतको काि, कतिव्र् र अलिकार देहार् 

बिोत्तजि हनुेछ : 
(क) खलु्ला प्रलतर्ोलगताद्धारा पूलति हनुे पदको पाठ्यक्रि लनिािरण गने। 
(ख) पदपूलति कार्िताललका बनाउने। 
(ग) पररक्षाको वकलसि तोक्ने। 
(घ) पदपलूति लालग विज्ञापन प्रकाशन गने। 
(ङ) पररक्षा संचालन तथा नलतजा प्रकाशन गने। 
(च) लनर्तु्तक्तका लालग लसफाररश गने। 

14. ............ 
१५. छनौट प्रकृर्ािः (१) पदपूलति सलिलतले तोवकएको अिलिलित्र प्राप्त आिेदनहरुको जाँचबझु गरी 

दरखास्त स्िीकृलत गनुिपनेछ। 
(२) दरखास्त स्िीकृत िएका उिेदबारहरुको श्रिण र आखँाको जाँच सवहतको स्िास््र् पररक्षण 

गनि लगाई सोको प्रलतिेदनका आिारिा उिीणि उिेदिारहरुलाई शारीररक तन्दरुुस्ती 
परीक्षणको लालग प्रहरी कार्ािलर्िा पठाईनेछ। 



~ 7 ~ 
 

(३) शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षणिा सफल िएका उम्िेदिारलाई ललत्तखत परीक्षािा सहिागी 
गराइने छ। 

(४) ललत्तखत तथा शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण सम्बन्िी पाठ्यक्रि सलिलतले तोके बिोत्तजि हनु े
छ। 

(५) प्रारत्तम्िक र्ोग्र्ता र ललत्तखत परीक्षािा सहिागी िध्रे् उत्तिणि हनुे उम्िेदिारलाई तेस्रो 
चरणिा प्रिेश ललगने छ। 

 
16. र्ोग्र्ताक्रि सूची तर्ार गनेिः (१) सबै चरणका परीक्षािा प्राप्त गरेको अंकका आिारिा 

र्ोग्र्ताक्रि सूची तर्ार गरी पदपूलति सलिलतले लनर्तु्तक्तका ल लग लसफाररस पेश गनेछ। कुल 
पदको बवढिा 50 प्रलतशत सम्ि र्ोग्र्ताक्रिअनसुार िैकत्तल्पक उम्िेदिार राख्न सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोत्तजि लसफाररस गररएका व्र्त्तक्तहरुलाई पदपलूति सलिलतले लनर्तु्तक्त गने 
अलिकारी सिक्ष लनर्तु्तक्तका लालग लसफाररस गनेछ। 

(३) लनर्तु्तक्तको लालग लसफाररस िएको लिलतले सात ददनलित्र गाउँपाललकाले लनर्तु्तक्तपत्र ददने लनणिर् 
गरी सक्न ुपनेछ। 
(४) उपदफा (३) बिोत्तजि लनणिर् िएको लिलतले सात ददनलित्र प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतले ६ 
िवहनाको लालग करार सम्झौता गरर लनर्तु्तक्त पत्र ददनेछ। 
(५) िैकत्तल्पक उम्िेदिारहरुले एक िषि सम्ि पलन लनर्तु्तक्त प्राप्त गनि नसकेिा उक्त सूची स्ितिः 
खारेज हनुेछ। 

 
१७. करार लनर्तु्तक्त थप (१) सम्झौताको अिलििा नगर प्रहरीको काि सन्तोषजनक िएिा नगर प्रहरी 

एक पटकिा ६ िवहना नबढ्ने गरर करार अििी थप गदै ललगनेछ। 
 

पररच्छेद-७ 
लबदा 

 
१८. लबदािः (१) नगर प्रहरीले अलिकारको रुपिा लबदाको दािी गनि पाउने छैन। 

 
 लङु्ग्री गाउँपाललकाको नगर प्रहरी पदपतूी तथा पररचालन कार्िविलि (पवहलो संशोिन), २०८२ द्वारा संशोिन गररएको 
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(२) कािको अनकुुल हेरी लबदा ददने अलिकारीले लबदा ददन अथिा नददन पलन सक्नेछ। साथै 
आिश्र्क परेिा लबदािा बसेको नगर प्रहरीलाई लनजको स्िीकृत लबदा रद्द गरी बोलाई 
काििा लगाउन सक्नेछ। 

(३) नगर प्रहरीले देहार्को बिोत्तजिका लबदा पाउने छन-् 
(क) िैपरी आउने र पिि लबदा 
(ख) लबरािी लबदा  
(ग) वकररर्ा लबदा 
(घ) प्रसतुी लबदा 
(ङ) प्रसलुत स्र्ाहार लबदा 

 
१९. लबदा त्तस्िकृती नललई लबदािा बस्ने नगर प्रहरीलाई सेिाबाट हटाउने: (१) र्स कार्िविलि बिोत्तजि 

विदा नललई नगर प्रहरी गैर हात्तजर हनु पाउने छैन। 
(२) दफा (१) को उल्लंघन गरी गैर हात्तजर हनुे नगर प्रहरीलाई गाउँपाललकाले सेिाबाट हटाउन 

सक्नेछ। 
तर लनकास नहुँदै लबदा बसी पलछ सो गैर हात्तजर िएको अिलिको लालग लबदाको लनिेदन 
गरी सो लबदा स्िीकृत िएिा र्ो कार्िविलि उल्लंघन गरेको िालनने छैन। 

 
२०. िैपरी/पिि लबदा : (१) नगर प्रहरीले िषििा १२ ददनिा नबढाई िैपरी/पिि लबदा पाउनेछ। 

(२) िैपरी/पिि लबदा सािारणतर्ा एक पटकिा २ ददनिा नबढाई ललन पाइनेछ। 
(३) िैपरी/पिि लबदा एक सालको अको सालिा ललन पाइने छैन। 
(४) लबदा बस्न ुपरेिा कुनै प्रहरी कििचारीले लबदाको स्िीकृलत ललई रहन नभ्र्ाएिा लबदा बसे 

पलछ स्िीकृलत गराए पलन हनु्छ। 
(५) िैपरी/पिि लबदा बसेका नगर प्रहरीहरुले पूरा तलब, ििा, राशन पाउनछे। 
(६) िैपरी/पिि लबदा शलनबार बाहेक अरु लबदासँग लिलाई ललन पाइने छैन। 
  

२१. लबरािी लबदािः (१) आफ्नो पदको कतिव्र् पालना गदाि चोटपटक लाग्न गई िा विरािी िई 
अस्पतालिा िनाि िई उपचार गराउँदा सम्बत्तन्ित त्तचवकत्सकले कािगनि नसक्ने िलन गरेको 
लसफाररस बिोत्तजि लाग्ने ददन िरािरको तलिी विरािी लबदा पाउनेछ। 
(२) सात ददनिन्दा बढी अिलिको लबरािी लबदा िाग गने नगर प्रहरीले स्िीकृत त्तचवकत्सकको 

प्रिाणपत्र पेश गनुिपनेछ। 
तर र्स्तो प्रिाणपत्र पेश गनि सािारणतर्ा सम्िि छैन िने्न लबदा ददने अलिकारीलाई विश्वास 
िएिा लनजले सो व्र्होरा खलुाई प्रिाणपत्र पेश नगरी लबदा ददन सक्नेछ। 
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२२. वकररर्ा लबदा : (१) नगर प्रहरी आफै वकररर्ािा बस्न ुपरेिा कुल ििि अनसुार बढीिा १५ ददन 

वकररर्ा लबदा पाउनेछ। र्स्तो लबदा िवहला नगर प्रहरीको पलतले वकररर्ा बस्नपुरेिा त्र्स्तो 
िवहला कििचारीलाई सिेत ददइनेछ। 
(२) र्स्तो वकररर्ा लबदा बस्ने नगर प्रहरीले पूरा तलब, ििा र राशन पाउनेछ। 

 
२३. प्रसतुी लबदा : (१) िवहला नगर प्रहरी गिििती िएिा लनजले सतु्केरीको अत्तघपलछ गरी ९८ ददन 

प्रसतुी लबदा पाउनेछन। 
(२) प्रसतुी लबदा बस्ने िवहला नगर प्रहरीले पूरा तलब, ििा र राशन पाउनेछ। 
(३) प्रसतुी लबदा सेिा अिलििर दईु पटक िात्र ददइनेछ। साथै गाउँपाललकाले ददएको सवुििा 

उपिोग गनि पाउनेछ। 
(४) उल्लेख िएअनसुारको लबदाको अलिलेख कििचारीको लबदा स्िीकृत गने कार्ािलर्ले 

अद्यािलिक बनाई राख ुपनेछ। 
 
२४. प्रसतुी स्र्ाहार लबदा (१) प्रसतुी स्र्ाहार लबदा सेिा अिलििर दईु पटक िात्र ददइनेछ साथै 

गाउँपाललकाले ददइएको सवुििा उपिोग गनि पाउनेछ। 
(२) नगर प्रहरीको पत्नी सतु्केरी हनुे िएिा त्र्स्तो कििचारीले सतु्केरी हनुिुन्दा अत्तघ िा पलछ 

गरर पन्र ददन प्रसतुी स्र्ाहार लबदा ललन सक्नेछ। र्ो लबदा सेिा अिलििा दईु पटक सम्ि 
पाउनेछ। 

(३) प्रसतुी स्र्ाहार लबदािा बस्ने कििचारीले पूरा तलब, ििा र राशन पाउनेछ। 
(४) प्रसतुी स्र्ाहार लबदा ललने नगर प्रहरीको लबदा स्िीकृत गने कार्ािलर्ले अद्यािलिक बनाई 

राख ुपनेछ। 
(५) सतु्केरी स्र्ाहार लबदािा बस्ने कििचारीले जन्ि दताि प्रिाण पत्र िा सम्बत्तन्ित अस्पतालको 

प्रिाणपत्र पेश गनुि पनेछ।  
 
२५. सट्टा लबदािः कुनै पलन साििजलनक लबदाको ददन ड्युटी गने नगर प्रहरीलाई आलोपालो लिलाई नगर 

प्रहरी प्रिखुले प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतसँगको परािशििा सट्टा लबदा ददन सक्नेछ। 
तर र्स्तो सट्टा लबदा एकपटकिा सात ददन िन्दा बढी हनुे छैन। 

 
२६. लबदा िाग गने अिलि (१) लबदाको लनकासाका लनलिि नगर प्रहरीले आफूलाई चावहएको लबदाको 

अिलि, कारण र विदेश जानपुने िए सो सिेत खलुाई आफ्नो कार्ािलर् िाफि त लबदा ददने अलिकारी 
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सिक्ष लनिेदन पेश गनुि पनेछ र लबदा ददने अलिकारीले पलन लबदा स्िीकृत िा अस्िीकृत िएको 
सूचना सो नगर प्रहरीलाई ददन ुपनेछ। 
(२) देहार्को कुरािा लबदा ददने अलिकारीलाई त्तचि बझेुिा लनजले लनिेदनको लिलत िन्दा अत्तघको 

लिलतबाट लबदा स्िीकृत गनि सक्नेछ :- 
(क) लबदा ददने अलिकारीको पूिि स्िीकृलत ददन सम्िि लथऐन िने, 
(ख) पूिि स्िीकृलत प्रालप्तको लालग लनिेदकले सकिर प्रर्ास गरेको लथर्ो िने, 

 
२७. लबदा ददने अलिकारी (१) नगर प्रहरीले दफा (१८) उपदफा (३) िा पाउने लबदाको लबदा 

स्िीकृत गने अलिकार प्रिखु प्रशासकीर् अलिकृतलाई हनुेछ। 
(२) र्स्ता स्िीकृत िएका लबदाहरुको अलिलेख १५ ददन लित्र सािान्र् प्रशासन तथा जनशत्तक्त 

विकास शाखािा अलनिार्ि उपलब्ि गराउन ुपनेछ। 
 
२८. लबदा पररणत नहनुेिः र्स पररच्छेद बिोत्तजि नगर प्रहरीले जनु लबदा ललई बसेको हो सोही लबदा 

नै उपिोग गनुि पनेछ। पवहले कुनै एक वकलसिको लबदा स्िीकृत िएकोिा र्स्तो लबदा पलछ 
वकररर्ा लबदा िा प्रसलुत लबदा बाहेक अको वकलसिको लबदािा पररणत गराउन पाइने छैन। 

 
२९. साििजलनक लबदािः गालिने िैपरी आउने र पिि लबदा बाहेक अरु कुनै प्रकारको लबदा ललई बसेको 

नगर प्रहरीले सो लबदा िकु्तान हुँदा साििजलनक लबदा पनि गएिा र साििजलनक लबदा पलछ कार्ािलर् 
हात्तजर निएिा सो साििजलनक लबदाको अिलि पलन लनज कििचारीले ललएको लबदा िा सो लबदा 
बाँकी निएिा ललन पाउन ेअरु लबदािा बसेको िालननेछ। 

 
३०. कार्ािलर्िा अनपुत्तस्थत हनुे उपर कारबाही हनुेिः लबदा नललई कार्ािलर्िा अनपुत्तस्थत हनुे नगर 

प्रहरीलाई गर्ल र तलि कट्टी गरी वििागीर् सजार् सिेत गनि सवकनेछ। र्सरी गर्ल िएको 
अिलि सेिा अिलििा गणना हनुे छैन। 

 
३१. झटु्टा कारण देखाएिा सजार् हनुेिः कुनै नगर प्रहरीले कुनै झटु्टा कारण देखाई विरािी लबदा, 

वकररर्ा लबदा र प्रसतुी लबदा ललई बसेको ठहररएिा त्र्स्तो नगर प्रहरी वििालगर् सजार्को िागी 
हनुेछ 

 
३२. ताललि अिलिको लबदािः र्स कार्िविलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा लेत्तखएको िए तापलन ताललि 

अिलििर साििजलनक लबदा र वकररर्ा लबदा बाहेक सािारणतर्ा अरु कुनै लबदा ददइनेछैन। 
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पररच्छेद-८ 
नगर प्रहरीको आचरण 

 
३३. दान उपहार ललन नहनुेिः आफ्नो सरकारी काििा कुनै पलन प्रकारको असर पनि सक्ने गरी कुन ै

पलन नगर प्रहरी र लनजको पररिारका सदस्र्सिेतले गाउँपाललकाको पूिि स्िीकृत लबना स्िदेशी 
तथा विदेशी संघसंस्था लनकार् िा व्र्त्तक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, परुस्कार, कोसेली 
र उपहार स्िीकार गनुि हुँदैन। 

 
३४. चन्दा ललन नहनु े: कुनै नगर प्रहरीले गाउँपाललकाको पूिि स्िीकृलत लबना कुनै कािको लनलिि 

कुनै वकलसिको चन्दा िाग्न अथिा स्िीकार गनुि हुँदैन र अरु कुनै वकलसिको आलथिक सहार्ता 
प्राप्त गने काििा सिेत िाग ललन हुँदैन। 

 
३५. सम्पत्तिको वििरण ददनपुने (१) नगर प्रहरीले लनर्तु्तक्त िएको लिलतले साठी ददनलित्र प्रशासन 

शाखािा देहार्को सम्पत्तिको वििरण तोवकएको ढाँचािा दात्तखला गनुि पनेछ। 
(क) आफ्नो िा पररिारको सदस्र्को नाििा िएको प्रत्रे्क अचल सम्पत्ति र शेर्र, 
बैंक िौज्दातको वििरण। 
(ख) आफूसँग िा आफ्नो नाउँिा रहेको नगद, जिाहरत, सनु, चाँदीको अन्दाजी िूल्र्। 

(२) उपदफा (१) बिोत्तजिको वििरण दात्तखला गदाि संर्कु्त पररिारिा रहेको नगर प्रहरीले 
आफ्नो पररिारको प्रिखुको नाििा लनजसँग रहेको सम्पत्तिको वििरण दात्तखला गनुिपनेछ। 

(३) आफ्नो सम्पत्तििा थपघट िएिा अत्तख्तर्ारिालालाई सोको सूचना तीन िवहनालित्र ददन ु
प्रत्रे्क नगर प्रहरीको कतिव्र् हनुेछ। 

 
३६. व्र्ापार व्र्िसार् गनि नहनुेिः कुनै नगर प्रहरीले कार्ािलर्को स्िीकृलत बेगर देहार्का काि गनुि 

हुँदैन :- 
(क) कुनै व्र्ापार गनि, 
(ख) कुनै फििको वहस्सेदार िा सञ्चालक हनु र 
(ग) कुनै व्र्िसार् चलाउन। 

 
३७. गाउँपाललकाको काििा थाहा पाएका कुराहरु प्रकाशन गनि नहनुेिः नगर प्रहरीले गाउँपाललका 

द्वारा अथिा विशेष रुपिा अत्तख्तर्ार नपाई आफ्नो कतिव्र्को पालना गदाि स्थानीर् तह िा 
गैह्रसरकारी संघसंस्थाबाट प्राप्त गरेको िा आफैले लेखेको अथिा संकलन गरेको कुनै कागजपत्र 
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िा सिाचार प्रत्र्क्ष िा अप्रत्र्क्ष रुपबाट अरु अनालिकृत नगर प्रहरीलाई िा गैरसरकारी 
व्र्त्तक्तलाई अथिा पत्रपलत्रकालाई जानकारी ददन हुँदैन। 

 
३८. रेलडर्ो िा पलत्रकासँग सम्पकि  राख नहनुेिः नगर प्रहरीले गाउँपाललकाको अनिुलत प्राप्त नगरी कुनै 

पत्रपलत्रकािा आफ्नै िास्तविक अथिा काल्पलनक नािबाट अथिा बेनािी कुनै लेख प्रकात्तशत गनि 
अथिा रेलडर्ोद्वारा प्रसारण गनि हुँदैन। 

 
३९. गाउँपाललकाको आलोचना गनि नहनुेिः नगर प्रहरीले कुनै कुराको आलोचना गदाि गाउँपाललकाको 

नीलतको लबरुद्ध असर पने गरी िा गाउँपाललका र गाउँपाललकाबासीिा खलल पगु्ने गरी िाषण, 
संिाद, लेख रचना गनुि हुँदैन। 

 
४०. लनिािचनिा िाग ललन नहनुेिः नगर प्रहरीले कुनै पलन राजनीलतक दलको लालग कुनै लनिािचनिा 

िाग ललन िा कसैको लनलिि ित िाग्न िा अन्र् कुनै प्रकारले प्रिाि पानि हुँदैन। 
 
४१. राजनीलतिा िाग ललन नहनुेिः नगर प्रहरीले कुनै राजनैलतक दल र सोसँग सम्बत्तन्ित संस्थाको 

सदस्र् बन्न, राजनीलतिा िाग ललन, राजनैलतक संस्थालाई सहार्ताको लनलिि चन्दा ददन अथिा 
कुनै राजनैलतक संस्था िा आन्दोलनलाई अन्र् कुनै प्रकारले आफ्नो प्रिाि पानि सहर्ोग गनि 
हुँदैन। 

 
४२. सिर् पालन र लनर्लिततािः नगर प्रहरीले ठीक सिर्िा तथा लनर्लित रुपिा आफ्नो पालोिा 

हात्तजर हनुपुदिछ र सािारणतर्ा पवहले लबदाको लनकासा नललई काििा अनपुत्तस्थत हनु ुहुँदैन। 
 
४३. अनशुासन र आज्ञापालन (१) नगर प्रहरीले आफ् नो कतिव्र् तत्परताको साथ पालन गनुिपदिछ। 

(२) नगर प्रहरीले आफ्नो कार्ािलर्को काि सम्बन्िी कुरािा आफुिन्दा िालथका अलिकृतले 
ददएको आज्ञालाई तदारुकतासाथ पालन गनुिपदिछ। 

(३) नगर प्रहरीले आफुिन्दा िालथका सबै अलिकृतहरु प्रलत उत्तचत आदर देखाउनपुनेछ। 
 
४४. नगर प्रहरीले बावहरी प्रिाि पानि नहनुेिः नगर प्रहरीले आफ्नो नोकरी सम्बन्िी कुरािा आफु िन्दा 

िालथका अलिकृतिालथ कुनै अनतु्तचत प्रिाि पानि अथिा प्रिाि पाने प्रर्त्न गनि हुँदैन। 
 
४५. बहवुििाह, बाललबिाह, अनिोल लबिाह प्रलतिन्ििः नगर प्रहरीले िलुकुी देिानी कार्िविलि संवहता 

र िलुकुी अपराि संवहताको विपरीत हनुे गरी वििाह गनुि गराउन ुहुँदैन। 
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पररच्छेद-१४ 
तलि तथा सेिा सवुििा 

 
४६. तलि ििा : (१) नगर प्रहरीले लनर्तु्तक्त पाएको िा बढुिा िएको लिलतदेत्तख तलि ििा पाउन े

छ।  
(२) नगर प्रहरीले पाउन ेतलब स्केल नेपाल सरकारले नपेाल प्रहरीको दजाि अनसुार तोकेको 

सरुु तलब स्केल बिोत्तजि हनुेछ। 
 

४७. नगर प्रहरी पोशाक र पररचर्पत्रिः नगर प्रहरीको पररचर्पत्र तथा पोशाकको रंग वकलसि तथा 
अन्र् वििरण गाउँ कार्िपाललकाले तोके बिोत्तजि हनुेछ।  

 
४८. प्रारत्तम्िक पोशाक र सािानिः प्रत्रे्क नगर प्रहरीलाई बिोत्तजिको पोशाक र सरुक्षाका सािारी 

उपलब्ि गराईनेछ। 
 
४९. जाडो िौसिका लालग ददइने पोशाकिः प्रत्रे्क नगर प्रहरीलाई जाडो िौसिको लालग पोशाक 

लनिःशलु्क ददइनेछ। 
 
५०. तर्ारी पोशाक वितरण गनि नसवकएिा ददने सवुििािः नगर प्रहरीहरुलाई तोके बिोत्तजि लसलाई 

ज्र्ाला ददइनेछ। 
 
५१. नगर प्रहरीको पोशाक सट्टा िनाििः नगर प्रहरीहरुलाई लनजहरुको िालसािान र पोशाक लनत्तश्चत 

अिलि नपगुी िा कािकाजको लसललसलािा फाटी गएिा नगर प्रहरी प्रिखुले पेश गरे बिोत्तजि 
सट्टा गरी नर्ाँ ददइनेछ।  

 
५२. चाडपिि खचि पाउनेिः नगर प्रहरीले खाईपाई आएको एक िवहनाको तलब बराबरको रकि प्रत्रे्क 

िषि चाडपिि खचिको रुपिा पाउनेछन।् 


